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Elfernabend 2021

Herzlich willkommen!
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> «Wir fordern und fordern ganzheitliche Bildung,
Kooperation und Entwicklung im Dienste des

Menschen und des schweizerischen
Unternehmertums.»
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> «Am Puls der Wirtschaft sind wir das regionale
Kompetenzzentrum fUr berufliche Bildung und
personliche Weiterentwicklung — die Ressource
fOr umsetzungsstarke Menschen und Institutionen

Im Kanton Bern.y
VIS |@ N

Quelle:
http://mra.ilovemelville.co.za/2017/09 /mra-vision-
of-melville-community-input-required/
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Personlich : '. Digital
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lernende

Weiterbildung

Erwachsene

Hohere
Berufsbildung
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Fachleute Gesundheit EFZ

18

308

Assistent/-in Gesundheit/Soziales
EBA

62

Florist/-in EFZ

62

Gartner/-in EFZ

130

Gartner/-in EBA

26

Kaufleute EFZ

NiWw:00 0o~

130
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Logistiker/-in EFZ 12 266
Logistiker/-in EBA 4 44
Strassentransportfachfrau/

-mann EFZ 7 136
Schreiner/-in EFZ 8 138
Zimmerleute EFZ 7 127
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> Mit der Lehre nicht automatisch erwachsen

» UnterstUtzung und Betreuung notwendig und gleichzeitig
Selbstandigkeit

» Tell der Arbeitswelt mit klaren Regeln und Gegebenheiten
» Daran gewodhnen, korrigiert zu werden
» Gute Einteillung der Ressourcen/Organisation!

> Menge von Terminen und Anforderungen — Setzung von
PrioritGten, Dialog suchen!
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Lernende

Fomllle Unternehmung
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> Attraktiver Medienmix (nicht immer am PC)
» Zusatzlich wird Medienkompetenz geschult und angewendet

> Am Ende der Lehre Zertifikat zum EFZ (bessere Chancen auf
dem Arbeitsmarkt)
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Individuelle Unterstutzung bei
Schwierigkeiten

(StUtzangebote, usw.)

Gesprache
Eltern/Lehrbetrieben

Standortbestimmung -
Selbsteinschatzung

Laufend im Alltag
(Vorbereitung aufs QV)
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> Lernen ist oft mit Anstrengung und Uberwinden von eigenen
Widerstdnden verbunden.

» Der Wille zu Leistung und zum Erreichen des Erfolges hangt zu
einem grossen Teil von den Lernenden selbst ab.
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» StUtz- und Freikursangebot auf Homepage

» Erweiterte Allgemeinbildung ab 2. Jahr fur gute Lernende als
Vorbereitung auf die BM2

> Hinweis auf die Wegleitung, die verteilt worden ist, aber
auch via Homepage zugdnglich ist

— Informationen zu diesen Punkten, siehe
WWW.bwzlyss.ch



http://www.bwzlyss.ch/
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Urlaubsgesuche / Absenzen / Dispens
Wegleitung fur Lernende

Diese PPP finden Sie auf der Homepage, siehe Anleitung
dazu (liegt auf)
FUr Oberbetriebliche Kurse ist der Verband zustandig

v

v

v
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BK Berufskenninlsse
Logmhkerlnnen EBA chssen LOGBA2021a/b
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> FACH-LEHRER

R. Kohler

> ABU-LEHRER

M. Weyermann

> SPORT-LEHRER

D. Steiger / G. Shabangj
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o Leiter
Fachgruppe Strassentransport/Logistik

» Dipl. Berufsfachschullehrer
» Dipl. Logistikleiter
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« Fachlehrer Logistikberufe

« Ausbildner mit
eidgendssischem Fachausweis
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Lager

» Logistikerinnen und Logistiker EBA
bewirtschaften GuUter wirtschaftlich,
sicher und nach betrieblichen Vorgaben.

> Gearbeitet wird mit Fachbucher und
Arbeitsblatter
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Allgemeine Handlungskompetenzen

N\ N

A — Entgegennehmen

von Giitern )

D - Einhalten der Vorgaben zur Arbeitssicherheit sowie zum
Gesundheits-, Daten- und Umweltschutz

C — Verteilen
von Giitern

B — Bewirtschaften
von Giitern

E — Optimieren von Qualitat, Wirtschaftlichkeit und Ressourceneffizienz

/




BWZLYSS ‘ ‘

BERUFS- UND WEITERBILDUNGSZENTRUM

Fachkompetenz
Lernende bewdltigen berufs-
typische Handlungssituationen

Logistikerinnen [ Logistiker EFZ wenden die berufsspezifische Fachspra-
che und die (Qualitats)Standards sowie Methoden, Verfahren, Arbeitsmittel
A e und Materialien fachgerecht an. Das heisst sie sind fahig, fachliche Aufga-
Zielorientiert, sachgerecht und ben in inrem Berufsfeld eigenstandig zu bewaltigen und auf berufiiche
selbststéndig und kénnen das Anforderungen angemessen ZU reagieren.

Ergebnis beurteilen,

Methodenkompetenz

Lemande plarien tie Bearbel Logistikerinnen [ Logistiker EFZ organisieren ihre Arbeit sorgfaltig und

qualitatsbewusst. Dabei beachten sie wirtschaftliche und dkologische

tung von beruflichen Aufgaben Aspekte und wenden die berufsspezifischen Arbeitstechniken, Lem-, In-
und Tatigkeiten und gehen bei formations- und Kommunikationsstrategien zielorientiert an. Zudem denken
der Arbeit zielgerichtet, und handeln sie prozessorientiert und vemetzt.

strukturiert und effektiv vor.
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Sozialkompetenz

Lernende gestalten soziale
Beziehungen und die damit
verbundene Kommunikation
im beruflichen Umfeld bewusst
und konstruktiv,

Selbstkompetenz
Lernende bringen die eigene
Persdnlichkeit und Haltung
als wichtiges Werkzeug in die
beruflichen Tatigkeiten ein.

Logistikerinnen [ Logistiker EFZ gestalten ihre Beziehungen zur vorgesetz-
ten Person, im Team und mit der Kundschaft bewusst und gehen mit
Herausforderungen in Kommunikations- und Konfliktsituationen konstruktiv
um. Sie arbeiten in oder mit Gruppen und wenden dabei die Regeln
fr eine erfolgreiche Teamarbeit an.

Logistikerinnen / Logistiker EFZ reflektieren ihr Denken und Handeln ei-
genverantwortlich. Sie sind beziglich Veranderungen flexibel, lernen aus
den Grenzen der Belastbarkeit und entwickeln ihre Persdnlichkeit weiter.
Sie sind leistungsbereit, zeichnen sich durch ihre gute Arbeitshaltung aus
und bilden sich lebenslang weiter.
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Basics/Einstieg/Einfihrung

» Einheitliche praktische Grundlagen
» Fachliche Standards

» Sicheres Vorgehen

Motto: Was ist Sache?

Unter Anleitung ausfiihren

Wissen/Kenntnisse

» Allg. Grundlagen

» Fachliche Grundlagen
» Methoden
Wissen/Verstandnis als Grundlage fiir
praktisches Handeln aufbauen & nutzen

In Praxis und Alltagssituatonen mit Unterstiitzung
der Berufsbildnerin/des Berufsbildners

» Anwenden und Uben
» Festigen und Vertiefen
» Niveau der selbstandigen Ausfiihrung entwickeln

Handlungsfahigkeit erreichen d.h.
Arbeitssituationen selbstandig meistern
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Um die geforderten Kompetenzen erreichen zu kbnnen,
arbeiten wir mit folgenden Lernformen und Methoden:

x | [ vomeiers x | [ wose x | 1] ssse-BWzZ s x | @ L0GF [ Je

ccweeaes e w Office 365 / OneNote

R P e P PP Lehrervorirage

KW 42/ Al

Handlungskompe!

— = Arbeitsaufirage

= Lernbausteine
= Lernumgebungen

= Lernplattformen

| = Gruppenarbeiten etc.
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Eine Reise durch die Zeit...

b S



http://learningapps.org/watch?v=pu9xybwmk16
http://www.nanoo.tv/code/video.w22?xf_movie_id=oYdFUKEx
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Um die Ziele erfullen zu kdnnen, erwarten wir von den
Lernenden, dass sie ...

. . . punktlich sind . . . Einsatz und Leistung zeigen

. .. Ordnung halten . . . im Unterricht mitmachen
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Um die Ziele erfullen zu kdnnen, erwarten wir von den
Lernenden, dass sie ...

. . . Teamgeist entwickeln

. . . die Hausaufgaben erledigen

. . . den Stoff zu
Hause aufarbeiten
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Uber den Stand der Leistungen orientieren wir durch ...
.. Leugnisabgabe
. Teilweise telefonischem Kontakt oder Email

. Einzelgesprache mit Eltern und Lehrmeister

.. schriffliche Zwischenberichte
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Allgemeinbildung
(ABU)

Voraussetzungen schaffen,
domfuunge Leute den
Ubertritt in die Erwachsenen-
welt schaffen.
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Iwei Lernbereiche im ABU

Gesellschaft: Sprache und
Kommunikation:

ik 507
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Themen im ABU
» Berufliche Grundbildung

» Geld und Kauf

> Risiko und Sicherheit

> Wohnen und Zusammenleben
> Arbeit und Zukunft

> Leben in der Schweiz
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Berufliche Grundbildung

> Alles neu — der Lehrbeginn

> Lehrverirag / Rechte und Pflichten
> Prasentafion des Lehrbetriebs

> Probleme und Konflikte

» ZJusammenfassung schreiben

> Arbeits- und Lerntechnik
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Zeugnis

Pro Semester je eine Zeugnisnote:

» Gesellschaft
> Sprache und Kommunikation
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Qualifikationsverfahren im ABU

> Erfahrungsnote q@
= Durchschnitt aller Zeugnisnoten %@

> Vertiefungsarbeit q@
= Dokumentation und Prasentation %@
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> Die Lernenden setzen ihre erworbenen Kompetenzen
In den Bereichen Lesen, Schreiben und Sprechen im
Rahmen der Vertiefungsarbeit um.

» Sie erstellen eine Dokumentation und stellen ihre
Arpeit in einer Prasentation vor (Einzelarbeilt).
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Liele

» Lebenslanges Sporttreiben

> Werte durch Sport

» Entwicklung durch Sport

» Interesse an Sport und Bewegung fordern
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Die 5 Bewegungsfelder im Sportunterricht

WETTKAMPF

TUNDHEIT

DARSTELLEN HERAUSFORDERUNG
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WIRTSCH

Spiel - Spielen und Spannung erleben
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Wettkampf - Leisten und sich messen




BWZLYSS ‘ ‘

BERUFS- UND WEITERBILDUNGSZENTRUM




BWZLYSS ‘ |

BERUFS- UND WEITERBILDUNGSZENTRUM

Ausdruck - Gestalten und darstellen
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Umfang Sportunterricht

» 1 Lektion / Schultag

» EFZ Doppellektion
> EBA Einzellektion
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Qualifikation (Kompetenzen)

» Fachkompetenz 2/3

« Sportliches Kbnnen

» Uberfachliche Kompetenzen 1/3
« Sozial-, Selbstkompetenz

> Zeugﬂls nach 38 Lektionen = Note
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Spass .
Schwitzen
Lernen Lachen Leisten
Emotionen |
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Schluss
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Herzlichen Dank fur die
Aufmerksamkeit!



